Hvordan fa nformasjon
som kan utvikle kvalitet?



* Mer enn utveks
* Relasjoner = kommunikasjon
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1. Det
2. Infor
3. Samspill e

4. All erfaring er subjektiv, all persepsjon er
en tolkning

5. Relasjonen er grunnleggende og basis |
kommunikasjonsteorien
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Eleven er

passiv Laerer maser
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e Sam ere

lerer-ele

* A bryte et mgn ill krever tilfgrsel

av ny informasjon
e Samspillet ma punktueres.
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* John nger

over pu r stadig
henne so yant, eller
avbryter lzere om viser at han
ikke fglger med.

Han er frekk mot lzereren og svarer med uttrykk som
“dette var jeevlig kjedelig”, ” for noe dritt” osv.

Han klarer ikke a konsentrere seg om de oppgavene
som gis.

 Han far de andre med seg pa pafunn.

(Kontaktlaerer "sliter” med Johnny og mange lerere er
enig i at han representerer en utfordring).
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— Konta gnster. Jo

brakete og fr

— En annen laerer forteller at nar hun klarer a ikke bli
folelsesmessig opprort over Johnny, sa synes hun han
blir mer rolig.

— En tredje leerer forsgker a hjelpe Johnny i forhold til
hans manglende konsentrasjon, ved a sitte ved siden
av ham og hjelpe ham. Johnny synes ikke villig til a ta i
mot hjelp.
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* Sp@rs

* Effektspgrsmal
* Triadiske sp@grsmal

* Hypotetiske spgrsmal
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Sp er
Begre pe joner,
ideer, o velser

relateres

* Hvem blir mest ber
 Hvem reagerer sterkest nar .....?

 Hvem er det Johnny snakker mest med i timene?

* Er det timer Johnny opptrer helt greit?

* Hvordan forklarer du at han da opptrer helt greit?

* Hva skiller din framgangsmate fra det dine kolleger gj@r?
* Hvordan forklarer dine kolleger Johnnys atferd?
 Hvordan forklarer foreldrene Johnnys atferd?
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handlingsalte
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* Han

handli ndre,
f.eksene
— Hvordan tror du erpaatdu...?

 Handler om hvordan andres veeremate og
handlinger har effekt pa en selv:

— Hvordan synes du at Johnnys atferd har pavirket deg?

* Avgjprende a fa innsikt i hvordan man pavirker og
blir pavirket i her- og na situasjonen.
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* Hva bryr
seg na

* Hva gjor
* Hvordan reagerer
* Hvordan tror du Johnny ville reagere hvis...?
* Hva tror du Johnny tenker om deg nar du..?
* Hva tenker du nar Johnny svarer deg frekt?
* Hva tror du Johnny tenker?
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e Kla

* Oppm
har obse

re

* Spgrsmalene be atid, ikke mot

hensikter bak handling.
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Fokuser rer pa

Hvordan en du

forholder d

Hvordan tror du
forteller om Johnny?

Hva tror du at foreldrene tenker om at du ikke sp@r dem om
noe som har med Johnny a gjgre?

Hva tror du de andre elevene tenker nar du kjefter pa
Johnny?

Og hva tror du de tenker om Johnny?
Hva tror du Johnny tenker om de andre i klassen?

er pa det du
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H a
e Af3 jon
mello

* Hvilke effe
deltakerne som er

* Ved bruk av triadiske sp@rsmal gkes
deltakernes evne til a bli sin egen observatgr.
Fremmer refleksivitet.
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Framti ulere
til a ove lek med

* Hvis du skulle endr n framgangsmate
ovenfor Johnny, hvordan ville du ga fram?

* Hva skal til for at du skal oppleve forbedring?

e Om du lar denne saken vaere som den er,
hvordan tror du forholdet i klassen vil vaere
om 6 maneder?
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* En

* Synligg;
handlingsalte

» Apner for & Igse seg fra en fastlast
situasjonsforstaelse.
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Det v kker
om.

Det finne

Du trenger ikk
Finn heller ngkkelen til I@sning.

Atferd som gis oppmerksomhet, gjentar seg.
Sprak skaper virkelighet

Sma endringer skaper stgrre endringer
Endring er uunngaelig og stabilitet en illusjon
De saken gjelder vet best.
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Ved

Ved a fokuse
hverandre til giganter.
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Rafaelse

med”. Forele en (18.09.08)
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