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Roller og ansvarRoller og ansvar

 Lillegården
� 2 fagdager for ped. personale ved skolene + 

PPT (august og februar)

� Opplæring av læregruppeledere (2 dager i aug) 
+ koordinatorer og rektorer

� 4 veiledningsdager for PPT

� Modul III (PPT)



Roller og ansvarRoller og ansvar
 Kommunens LP-koordinator (Willy, Evald):

� Kalle inn og delta i kommunens prosjektgruppe
� Legge til rette for fagdager
� Delta på fagdager

 PPT-koordinator (Kristin):
� Delta i Narviks prosjektgruppe (Per Jostein i 

Hamarøys)
� Ansvarlig for faglig innhold på 4 nettverkssamlinger for 

gruppeledere og koordinatorer + rektorer
� Følge opp skolekoordinatorer �eget koordinatornettverk
� Følge opp LP-veilederne på PPT
� Være et bindeledd mellom Lillegården og PPT og 

mellom Willy, Evald og PPT.



Roller og ansvarRoller og ansvar

 PPT-veilederne
� Veilede lærergruppene min. 2 ganger pr 

semester
� Bistå lærergruppene ved:

 Sak: Hjelp til ny kunnskap/nye perspektiver
 Prosess: Hjelp til å anvende modellen
 Kommunikasjon/samhandling i gruppa

� Bruke LP-modellen i kollegiet



Roller og ansvarRoller og ansvar

 Skolens prosjektgruppe/arbeidsgruppe

� Overordnet ansvar internt på skolen for implementering 
og framdrift

� Ansvar for å fastlegge den interne aktivitetsplanen som 
beskriver aktivitet, organisering, hvem som har ansvar 
for aktiviteten og tidspunkt

� Anbefales at gruppa har hyppige møter slik at gode 
samarbeidsrutiner utvikles og vedlikeholdes



Roller og ansvarRoller og ansvar

 Skolens prosjektgruppe forts
� Arbeide i forhold til ressurser/forvaltning av disse

� Fange opp signaler fra lærergruppa (gj. koordinator) 
som angår læringsmiljøet og problematferd på et 
overordnet nivå ved skolen

� Ta tak i dette og arbeide med det i et systemperspektiv

� Stimulere til individuell og kollektiv innsats

� Koordinator er prosjektgruppas forlengende arm



Roller og ansvarRoller og ansvar

 Skolekoordinator
� Hovedansvar for å koordinere framdriften av 

prosjektet på egen skole

� Lede møtene i prosjektgruppa og ta ansvar for 
at det skrives referat

� Legge til rette for felles faglige diskusjoner 
blant kollegaene

� Følge opp lærergruppelederne



Roller og ansvarRoller og ansvar

 Skolens koordinator forts.
� Sørge for at informasjonsskriv og litteratur er 

tilgjengelig for lærerne

� Være aktiv deltaker på nettverksmøter 
(koordinatornettverk og de andre 
nettverksmøtene)
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